REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO TURIZMA

KLASA: 112-02/16-01/5
URBROJ:  529-02-16-1
Zagreb, 10. svibnja 2016.

Na temelju ¢lanka 61. stavka 6. Zakona o drzavnim sluZbenicima (“Narodne novine”,
broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 1/2015 i 138/15), Ministarstvo
turizma objavljuje

OGLAS
za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme

Uprava za konkurentnost

Sektor za razvoj poduzetni§tva u turizmu, odrzivi razvoj i posebne oblike turizma
SluZzba za odrzivi razvoj i posebne oblike turizma

Odjel za odrzivi razvoj turizma

- ViSi/a stru¢ni/a savjetnik/ca za odrZivi razvoj turizma — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme,
do povratka duZe odsutne sluZbenice, a najduZe godinu dana

Struéni uvjeti:

- zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij drustvene
prirodne, tehni¢ke ili humanisticke struke,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

- poznavanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu,

- poloZen drzavni struéni ispit.

>

Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju ispunjavati i uvjete iz &lanka 48. Zakona o
drZavnim sluZbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz &lanka 49.
Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Izabrani kandidat/kinja prima se u drZavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od 2
mjeseca.

Na oglas se mogu javiti i osobe koje nemaju poloZen drZavni stru¢ni ispit, uz obvezu
polaganja drZavnog stru¢nog ispita u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.




Poslovi i zadaci:

prati razvojne i druge dokumente i politiku ostalih gospodarskih djelatnosti koje utjedu na
odrZivi turizam 1 za$titu turisti¢ke resursne osnove,

prati aktivnosti vezane za odrZivi turizam,

predlaZe mjere koje doprinose razvoju odrzivog turizma,

prati i sudjeluje u aktivnostima vezanim za klimatske promjene i energetsku uéinkovitost u
dijelu koji se odnosi na turizam,

sudjeluje u izradi i provedbi strateskih dokumenata, planova, projekata i studija iz podrugja
zaStite okoliSa i prirode u dijelu koji se odnosi na turizam,

prati mjere vezane za nacionalnu politiku zastite turistiCke resursne osnove, te suraduje s
nadleZnim tijelima u donoSenju propisa iz tih podrudja,

sudjeluje u izradi struénih podloga za izradu dokumenata vezanih uz zastitu turisti¢kih
resursa,

utvrduje 1 vrednuje turisti¢ku resursnu osnovu te predlaze njezinu zastitu,

daje ocitovanja, misljenja, prijedloge i primjedbe na znadajnije projekte u turizmu u svezi
sa za$titom turisti¢ke resursne osnove,

sudjeluje u postupcima strateSke procjene, procjene utjecaja zahvata na okolis i utvrdivanja
objedinjenih uvjeta zastite okolisa,

u suradnji s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva sudjeluje u pripremi i izradi
strateSkih dokumenata i operativnih programa za koristenje sredstva iz fondova Europske
unije iz djelokruga Odjela,

sudjeluje u meduresornim tijelima za pripremu, provedbu i prac¢enje operativnih programa
europskih strukturnih i investicijskih fondova vezanih za odrZivi razvoj,

suraduje s lokalnim i podruénom (regionalnom) samoupravom, gospodarskih subjektima,
strukovnim udrugama te nevladinim udrugama vezano za pitanja iz nadleznosti Odjela,
suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva prilikom izrade nacrta prijedloga
zakona i drugih propisa koji reguliraju materiju iz nadleZznosti Odjela,

za podrudje iz svoga djelokruga sudjeluje u pripremi primjedbi, prijedloga i miljenja na
nacrte prijedloga zakona , drugih propisa i akata iz djelokruga drugih tijela drzavne uprave,
sudjeluje u pripremi i prati izvrSenje drzavnog prorafuna u dijelu koji se odnosi na
djelokrug Odjela,

vodi odgovarajuéu evidenciju iz svog djelokruga,

priprema odgovore na zastupnicka pitanja, upite i predstavke gradana i pravnih osoba iz
svoga djelokruga,

obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela.

U prijavi na oglas kandidati/kinje trebaju navesti osobne podatke (osobno ime, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona te po mogucnosti e - mail adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su duzni/e priloZiti:

Zivotopis;

presliku diplome;

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili
putovnice ili domovnice);

dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (elektroni¢ki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podatka Hrvatskom zavoda za mirovinsko osiguranje ili



preslika radne knjiZice ili potvrda poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima ili ugovor o radu), iz priloZzenog dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja
radio/la na poslovima u struénoj spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto na koje se
prijavljuje;

- presliku uvjerenja o poloZenom drZavnom stru¢nom ispitu, ako kandidat/kinja ima
poloZen drzavni stru¢ni ispit;

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest (6) mjeseci).

Isprave su prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo¢it ée se izvornik.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovome
oglasu te koja je potpisana.

ZakaSnjele i nepotpune prijave na oglas neée se razmatrati, a osoba koja podnese takvu
prijavu ne¢e se smatrati kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo, odnosno priloziti dokaze o tom statusu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 35.
Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(»Narodne novine®, broj 174/2004, 92/2005, 2/2007 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 107/2007, 65/2009, 137/2009, 146/2010 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 55/2011, 140/2012, 19/2013, 33/2013, 148/2013 i 92/2014) uz prijavu na oglas
duZni su, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da su
nezaposleni.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine®, broj 157/2013 i 152/2014) uz prijavu na oglas duzni su, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugi dokaz iz kojeg je
vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/2001, 103/2003 i 148/2013) uz prijavu na oglas duZni
su, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo pozvati se na prednost pri
zapoSljavanju na temelju &lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
(»Narodne novine®, broj 155/2002, 47/2010 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
80/2010 i 93/2011 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), bez obveze dostavljanja
dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Za provedbu oglasa ministar turizma imenovat ¢e Komisiju. Komisija ée utvrditi popis
kandidata/kinja prijavljenih na oglas, koji/e ispunjavaju formalne uvjete te ih pozvati na




razgovor (intervjuu). Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje interese, profesionalne
ciljeve, motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluZzbi, steeno radno iskustvo u struci te
rezultate ostvarene u njihovom dosadanjem radu.

Za kandidate/kinje koji ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu
na oglas.

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora (intervjua) bit ¢e objavljeni na web stranici
Ministarstva uprave, www.uprava.gov.hr i web stranici Ministarstva turizma, www.mint.hr,
najmanje pet (5) dana prije odrzavanja razgovora (intervjua).

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o
prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od
dana objave oglasa na web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr, na adresu:
Ministarstvo turizma, Prisavlje 14, Zagreb, s naznakom ,,za oglas®.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e dostavom rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata/kinje.




