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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO TURIZMA

Na temelju ¢lanka 61.a Zakona o driavnim slutbenicima (Narodne novine, 92/03, 107/07, 27/08,
49/11, 150711, 34/12) i ¢lanka 5. Uredbe o uvjetima i natinu izbora osoba na struéno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u drzavnim tijelima (Narodne novine, 1080/11), a sukladno Planu prijma
na strulno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvo turizma za 2013, godinu,
KLASA: 130-01/13-01/6, URBROJ: 529-02-13-5 od 4. okujka 2013. godine, Ministarsivo turizma

raspisuje

JAVNIPOZIV
#a prijam osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa
u Ministarstvo turizma

u trajanju od 12 mjeseci, s punim radnim vremenom, za slijedeca radna mjesta:

I. GLAVNO TAJNISTVO

Sluzba za ljudske potencijale, za pravne, informatiéke i opée poslove te nabavu
Odjel za ljudske potencijale, pravne poslove i nabavu

1. Vigi struéni referent za nabavu — | izvriitel]
Strudni uvjeti:

- zavréen preddiplomski sveugilidni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
ckonomske ili pravne struke

SluZba za proratun i financije
Odjel za izvrsavanje proratuna i ralunovodstvene poslove
2. Vigi struéni referent - | izvriitel
Struéni uvjeti: _
- zavrien preddiplomski sveuéiligni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
ckonomske struke

II. UPRAVA ZA TURISTICKO TRZISTE I MEDUNARODNU SURADNJU

Sektor za medunarodnu suradnju
Sluzba za poslove EU i medunarodne fondove i projekie



3, Struéni suradnik za poslove EU — | izvrditel)

Strudni uvjet:

- zavrien diplomski sveutiliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij drudtvene ili
humanistilke struke

- znanje engleskog jezika

4. Vidi strudni referent za medunarodne fondove i projekte - 1 izvrditelj

Struéni uvjeti:

- zavrien preddiplomski sveudilidni studij ili struém studij u trajanju od najmanje tri godine
druStvene, humanistitke, prirodne ili tehnitke struke

- poznavanje engleskog jezika

L UPRAVA £A RAZVO] | KONKURENTNOST TURIEZMA
5. Administrativai tajnik — | izvriitelj

Strudni uvjeti;
- zavriena srednja strudna sprema opée, upravne ili ckonomske struke
- poznavanje engleskog jerika

Sektor za stratedko planiranje, restrukturiranje turistiCkog gospodarstva,razvojne projekie i
konkurentnost lurizma

Slukba za restrukturiranje turistickoga gospodarstva i razvajne projekie

Odjel za restrukturiranje turisti¢koga gospodarstva

6. Strufni suradnik za restrukturiranje - | izvriitel)

Strudni uvjeti:

- zavrden diplomski sveugilisni studij ili specijalistiki diplomski struéni studij ekonomske ili
pravne struke

- pornavanje engleskog jezika

IV. UPRAVA ZA PRAVNE POSLOVE

Sekior za upravno-pravne poslove, pravie poslove i upravni nadzor
Slukba za upravno-pravne poslove

Odjel za upravno-pravne poslove za ugostiteljstvo

7. Samostalni upravni referent za upravno- pravoe poslove za ugostiteljstvo — | izvriitel)

Strudni uvjeti:
- zavrien diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij pravne struke
- poznavanje engleskog jezika



V. SAMOSTALNA SLUZBA ZA FONDOVE EU
8. Strulni suradnik za EU fondove — | izvriitel)

Struéni uvje:

- zavrien diplomski sveucilidni studij ili specijalistickn diplomski struéni studij drudtvene,
humanisti¢ke, tehnike ili prirodne struke

- znanje engleskog jezika

Na javni poziv mogu se javiti osobe oba spola.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i uvjete propisane £lankom 4. Uredbe o uvjetima i
nacinu izbora osoba na struéno osposobljavanje bez zasmivanja radnog odnosa u drzavmim tijelima,
odnosno da:

a) je prijavljen u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleino) sluzbi za zapodljavanje Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, sa ste¢enim akademskim nazivom magistra struke ili struénog specijalista ili
struénim nazivom sveudili¥nog ili struénog prvostupnika struke ili sa zavrienom srednjom skolom u
trogodiinjem ili Eetverogodinjem trajanju;

b) ima adgovarajuéi stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog mjesta za
ije se obavljanje prima na strufno osposobljavanje;

¢) nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u smislu odredbi Zakona o driavnim
sluZbenicima (nema vide od jedne godine radnog iskustva u odgovarajuéoj struénoj spremi i struci);

d) za nju ne postoje zapreke za prijam u drzavou sluZzbu utvrdene odredbom &lanka 49. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

lzmimno, za osobe koje su koje su prijavljene v evidenciju nezaposlenih osoba s akademskim ili
strucnim nazivom, odnosno akademskim stupnjem steCemim pripe stupanja na snagu Zakona o
akademskim i struénim nazivima i akademskom stupnju (»MNarodne novines, broj 107/2007), stefeni
akademski ili stru€ni naziv, odnosno akademski stupanj izjednadava se s odgovarajuéim akademskim
ili struénim nazivom ili akademskim stupnjem u skladu s odredbom &lanka 14, toga Zakona.

Kandidati trebaju ispunjavati i uvjet da se vode u evidenciji nezaposlenih duZe od 30 dana i da nemaju
vide od jedne godine sta’a u zvanju za koje su se¢ obrazovali, bez obzira na razdoblje ukupno
evidentiranog staza u mirovinskom osiguranju.

Makon utvrdivanja koji kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva, Komisija za provedbu
postupka prijma osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, provest ée postupak
selekeije kandidata kroz strukturirani intervju,

Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva te vrijeme i mjesto odrZavanja
strukturiranog intervjua bit ¢e objavljeni na web stranici Ministarstva turizma najmanje 5 dana prije
odrzavanja strukturiranog intervjua.

Odluku o izboru kandidata donosi ministar turizma vodedi raéuna o interesima, profesionalnim
ciljevima i motivaciji kandidata, trajanju nezaposlenosti, te rezultatima profesionalne selekeije i
intervjua.

Obavijest o izboru i poziv na potpisivanje ugovor o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa bit ée poslani samo izabranim kandidatima.

lzabrani kandidati ne ostvaruju status drZavnog sluZbenika, ne zasnivaju radni odnos i primaju
naknadu za rad koju osigurava Hrvatski zavod za zapoiljavanje.



S kandidatom izabranim na struéno osposobljavanje zakljuéuje se pisani ugovor u kojem se utvrduje
radno mjesto za &ije se poslove provodi struéno osposobljavanje, trajanje struénog osposobljavanja te,
medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih sirana.

Po obavljenom struénom osposobljavanju kandidati imaju pravo polaganja driavnog strulnog ispita.
Trotkove polaganja drzavnog struénog ispita snosi Ministarstvo turizma (za prvo polaganje ispita).

U prijavi na Javni poziv kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesio
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, te po moguénosti ¢-mail adresu) i radno mjesto na koje s¢
prijavljuju te sve trazene priloge.

Uz prijavu obvezno je za sva radna mjesta iz javnog poziva, dostaviti sljedede priloge i dokaze o
ispunjavanju uvjeta i to:

1. Fivotopis,

2, dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome ili svjedodzbe),

3. preslika radne knjiZice (preslika svih stranica radne knjiZice na kojima postoje upisani podaci i sve
stranice gdje se nalaze podaci o zaposlenju i stazu, ukljuujudi | prazne),

4. preslika domovnice,

5. uvjerenje nadle#nog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja pisanog ugovora duZne
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od § dana od dana objave Javnog poziva
od stranc Hrvatskog zavoda za zapodljavanje, na adresu: Ministarstvo turizma, ZLagreb, Prisavlje 14, s
narnakom . Javni poziv - za prijam osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa™.

Nepravovremene i nepolpune prijave nece se razmatrati.

Javni poziv ée biti objavljen na web stranici Hrvatskog zavoda za zapodljavanje(www. hzz.hr) i web
stranici Ministarstva turizma (www.mint.hr).

KLASA: 130-01/13-01/6
URBRO: 529-02-139
Zagreb, 26. oujka 2013,




