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Mr. Anja BOZINA, dipl. oec. i ovl. raé.

UDK 657.1/336.2

Hrvatska turisticka kartica - neoporeziva
nadoknada troskova za odmor

dlukom o uvodenju Mjere za poticanje potrosnje u ugostiteljstvu i turizmu u Republici Hrvat-

skoj omogucuje se zaposlenicima pristupacniji odmor kroz povecanje primitaka po osnovi
rada koji ¢e se omoguciti zaposlenicima na temelju sluzbenoga platnog instrumenta komercijalnog
naziva koji glasi Hrvatska turisticka kartica. To je debitna platezna kartica, na temelju koje ¢e poslodav-
ci svojim zaposlenicima moci uplatiti neoporezivi dio primitka u visini od 2.500,00 kuna. Navedenu
karticu izdavat ¢e poslovna banka na ime korisnika - radnika. O tome vise piSemo u ovom ¢lanku.

1. UVOD

Odlukom o uvodenju Mjere za poticanje potro$nje
u ugostiteljstvu i turizmu u Republici Hrvatskoj (Nar.
nov,, br. 125/19.; dalje: Odluka) uvodi se gospodarska
mjera za poticanje potrosnje u ugostiteljstvu i turizmu
u Republici Hrvatskoj. Mjera svojim rjeSenjima treba
ispuniti i stvoriti uvjete za postizanje sljedecih ciljeva:
1. poticanje domace ugostiteljsko-turisticke po-
tro$nje
2. povecéanje udjela domacih turista u koristenju
ugostiteljskih i turistickih usluga
3. povecanje popunjenosti smjeStajnih i drugih
ugostiteljsko — turistickih kapaciteta
4. smanjenje izraZene sezonalnosti hrvatskog tu-
rizma
5. povecanje primitaka radnika po osnovi radnog
odnosa.
Navedena mjera ostvaruje se kroz naknadu za pod-
mirivanje troskova ugostiteljskih i turistickih usluga
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namijenjenih odmoru, koje poslodavac moze neopo-
rezivo isplatiti svojim radnicima u skladu s propisima
o oporezivanju dohotka.

Naime, prema ¢l. 7. st. 2. Pravilnika o porezu na do-
hodak (Nar. nov., br. 10/17. i 1/20.) naknade za pod-
mirivanje troskova ugostiteljskih, turistickih i drugih
usluga namijenjenih odmoru radnika prema propisi-
ma ministarstva nadleznog za turizam mogu se rad-
niku, obrtniku i ostalim nositeljima samostalnih dje-
latnosti omoguditi u svoti od 2.500,00 kn neoporezivo.
Poslodavac samostalno odreduje dinamiku i svotu
koju ce isplatiti svojim radnicima, odnosno svotu
koju ce za tu namjeru rezervirati porezni obveznik koji
obavlja samostalnu djelatnost. To znaci da posloda-
vac moze svome radniku isplacivati svotu naknade za
troskove godiSnjeg odmora vece ili manje od utvrdene
neoporezive svote. Jednako tako, poslodavac moze na-
vedenu nadoknadu radniku uplatiti neovisno o dobu
godine ili razdoblju koriStenja godi$njeg odmora.



Ako bi poslodavac isplac¢ivao vise u odnosu na
utvrdenu neoporezivu svotu, trebao bi bruto-primi-
tak oporezivati na nacin propisan za dohodak od ne-
samostalnog rada.

Treba napomenuti da naknada za podmirivanje
navedenih troSkova (isplacena na debitni racun
koji se koristi na temelju Hrvatske turisticke kar-
tice) nema veze s prigodnom nagradom koja se
moZe radnicima isplatiti neoporezivo u svoti od
3.000,00 kn godisnje, a koja se, izmedu ostaloga,
isplacuje i kao naknada za povecane troskove kada
radnik koristi godi$nji odmor (regres).

Naknada od 2.500,00 kn moZe se koristiti iskljuci-
vo za placanje usluga propisanih Odlukom (ugosti-
teljskih, turistickih usluga i dr.) koje pruzaju pravne
i fizicke osobe, a koje ispunjavaju uvjete za pruZanje
tih usluga u skladu s posebnim propisima kojima se
ureduje ugostiteljska djelatnosti i pruzanje turistickih
usluga. Planira se utvrditi sa sudionicima u turistic¢-
kom sektoru odobravanje popusta za placanje Hrvat-
skom turistickom karticom.

Na taj bi se nacin omogucio radnicima pa i svim
drugim osobama (imateljima Hrvatske turisticke kar-
tice) u RH povoljniji odmor i koriStenje ugostiteljskih
i turistickih usluga s popustom.

2. TKO IMA PRAVO NA NAKNADU ZA
PODMIRENJE TROSKOVA ZA ODMOR

Na temelju ¢l. 4. Odluke, pravo na isplatu naknade
za podmirivanje troskova ugostiteljskih i turistickih
usluga namijenjenih odmoru imaju sljedece fizicke
osobe zaposlene u Republici Hrvatskoj:

1. radnici koji u radnom odnosu obavljaju odre-
dene poslove za poslodavca na temelju zaklju-
¢enog ugovora o radu na odredeno ili neodre-
deno vrijeme (nepuno, puno radno vrijeme), u
skladu s posebnim propisom kojim se ureduju
radni odnosi

2. obrtnici koji obavljaju djelatnost registriranu u
skladu sa Zakonom o obrtu (Nar. nov., br. 143/13.
—41/20.) kojim se ureduje obavljanje obrta

3. djelatnici slobodnih zanimanja koji su po toj
osnovi obvezno osigurani prema propisima ko-
jima se ureduju obvezna osiguranja, a kojima su
to osnovne djelatnosti i koji su po toj osnovi upi-
sani u registar obveznika poreza na dohodak ili
obveznika poreza na dobitak

4. poljoprivrednici koji obavljaju djelatnost poljo-
privrede i Sumarstva.

3. TKO MOZE NEOPOREZIVO ISPLATITI NAKNADU
ZA PODMIRIVANJE TROSKOVA ZA ODMOR

Isplatiteljem naknade za podmirivanje troSkova
ugostiteljskih, turistickih i drugih usluga namijenje-
nih odmoru radnika smatra se svaki poslodavac u Re-
publici Hrvatskoj koji svom radniku uplati sredstva
po osnovi naknade za troskove odmora.

Jednako tako, svaki obrtnik i samozaposlena osoba
moZe isplatiti navedenu naknadu sebi i korisniku. To
znaci da obrtnici, osobe koje obavljaju slobodna za-
nimanja i poljoprivrednici, mogu isplatiti navedenu
naknadu za sebe osobno, ali i za svoje radnike.
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4. 1IZDAVANJE HRVATSKE TURISTICKE KARTICE |
NACIN ISPLATE NAKNADE ZA GODISNJI ODMOR

Hrvatska turisticka kartica predstavlja oblik elek-
tronickog vaucera koja ima funkciju platezne kartica
(debitna), na temelju koje se omogucava placanje
usluga putem fizickoga prodajnog mjesta (pruzatelja
usluge) koji mogu prihvatiti karticu kao platni instru-
ment za bezgotovinsko plac¢anje robe i/ili usluga.

Izdavanje Hrvatske turisticke kartice provodit ce
Ministarstvo turizma u suradnji s poslovnim bankama
koje su se prijavile putem otvorenoga Javnog poziva,
a koje ce biti u mogucnosti osigurati korisniku kartice
sve mogucnosti platnih transakcija. Poslovna banka
odnosno izdavatelj kartice je banka koja je odabrana
za provedbu mjere na temelju otvorenoga javnog pozi-
va za pristupanje provedbi Mjere za poticanje potros-
nje u ugostiteljstvu i turizmu u Republici Hrvatskoj.
Kako nesluzbeno doznajemo, za sada je potpisan ugo-
vor sa bankama kao $to su Agram banka Zagreb, PBZ,
Erste, RBA, OTP, HPB i Podravska banka (POBA).

Sporazum su do sada potpisale HPB, Agram banka i
POBA te se za te banke moZe pretpostaviti da ¢e poceti
izdavati karticu krajem lipnja. Ostale ce se banke pri-
Kljucivati provedbi izdavanja Hrvatske turisticke karti-
ce u skladu sa svojim mogucnostima i poslovnim odlu-
kama. Dakle, u trenutku pisanja ovog ¢lanka jo§ uvijek
ne postoje tehnicki uvjeti za isplatu naknade s obzirom
na to da su sve poslovne banke, koje su se prijavile na
otvoreni Javni poziv, u fazi odradivanja tehnickog dijela
vezanog za izdavanje novoga platnog instrumenta te
se, prema procjenama, moZe ocekivati da ce one biti
spremne za izdavanje Hrvatske turisticke kartice u lip-
nju ove godine te ¢e se samim time i omoguciti isplata
naknade poslodavcima. S obzirom na trenuta¢no sta-
nje izvanrednih okolnosti prouzrocenih epidemijom
virusa COVID-19, rok kada c¢e banke biti spremne za
izdavanje Hrvatske turisticke kartice, a samim time i
omogucavanja uplate naknade, moZe se i produZiti
zbog objektivnih razloga svake pojedine banke.

Karticu za placdanje navedenih usluga (platni in-
strument) izdaje poslovna banka na ime fizicke osobe
(radnika, obrtnika, gradana ili dr.) s rokom valjanosti
od minimalno cCetiri godine, a transakcije koje se njime
obavljaju autorizirat e se tajnim brojem ili PIN bro-
jem u svrhu autentifikacije korisnika kartice, u skladu
s posebnim propisom kojim se ureduje platni promet.

Izgled i obavezni elementi Hrvatske turisticke kar-

tice su sljedeci:
-E!’
. [ )
1234 4 5678
INE PREZ = o

Na prednjoj strani Hrvatske turisticke kartice, od
vrha prema dnu tiskan je sljedeci sadrzaj:
1. PAN broj tj. broj kartice
2. Racun korisnika (IBAN) koji moZe biti otisnut na
prednjoj ili straznjoj strani
3. Valjanost kartice
4. Oznaka za beskontaktno placanje
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5. Ime i prezime korisnika

6. Logotip platne sheme (u donjem kutu)

7. Logotip i naziv izdavatelja kartice je opcionalan

i moZe se smjestiti na tijelo kartice u skladu sa
zahtjevima banaka izdavatelja kartice i moguc-
nostima izradivaca kartice.

Na poledini kartice iz t. 1. ovoga Priloga nalazi se:

1. Magnetna traka

2. Potpisna traka

3. CVCili CVV broj.

Tro8kove izrade kartice i sve pripadajuce troskove
projekta izdavanja kartice te vodenja racuna snosi iz-
davatelj (banka).

Banka izdavatelj u skladu sa svojom poslovnom od-
lukom moZe i ne mora jedini¢ne troSkove izrade, iz-
davanja i distribucije kartice te ostale troskove vezane
uz odrzavanje racuna prebaciti na krajnjeg korisnika
(radnika), tako da se, ovisno o banci, izdavatelju kar-
tice, o¢ekuju razli¢ita postupanja, $to bi u pojedenim
slucajevima i znacilo mozebitnu pogodnost odabira
u kojoj ¢e banci radnik otvoriti racun za ovu namjeru.

Izdavanje Hrvatske turisticke kartice moZe za-
traZiti svaka fizicka osoba (radnik, obrtnik, grada-
nin i dr.) kod svake poslovne banke koja je sklopi-
la sporazum s Ministarstvom turizma na temelju
provedenoga Javnog poziva.

Ako poslodavac donese odluku o isplati nadokna-
de troskova za odmor u svoti od 2.500,00 kn radnik,
odabire banku i otvara poseban racun, koji je za tu
namjenu, u skladu sa svojim poslovnim pravilima
odredila banka te dostavlja broj racuna poslodavcu.

Nakon otvaranja racuna radniku banka izdaje Hr-
vatsku turisticku karticu.

Dakle, poslodavci ne uspostavljaju odnos s banka-
ma te niti ne narucuju kartice od banaka, nego radnik
samostalno odabire banku koja moZe izdati karticu u
kojoj ¢e otvoriti racun vezan uz Hrvatsku turisticku
karticu te podatke za uplatu dostavlja poslodavcu.

Radnik na temelju uplacene naknade ne moZze po-
dizati gotovinu, nego novac koji je poloZen na racun
kod banke moZe iskoristiti samo za izravno placanje
usluga koje su odredene Odlukom.

v’ Primjer: Isplata neoporezive naknade za godisnji
odmor

Poslodavac je donio odluku da ce radnicima nado-
knaditi Naknadu za podmirivanje troskova ugostitelj-

skih, turistickih i drugih usluga namijenjenih odmo-
ru radnika prema propisima ministarstva nadleznog
za turizam u svoti od 2.500,00 kn.

v' Slika: Odluka o isplati nadoknade za godisnji odmor

Drustvo d.o.o.
Vlaska 68

10 000 Zagreb
OIB XXXXXXXXXX

Na temelju ¢l. 7. st. 2. t. 33. Pravilnika o porezu na dohodak te
¢l. 16. Drustvenog ugovora trgovackog drustva Roma d.o.o.,
15. srpnja 2020. godine donesena je ova

Odluka o isplati nadoknade za godi$nji odmor

1. R.F. 2.500,00 kn
2. A.B. 2.500,00 kn

Nadoknade troskova isplatit ¢e se na tekuci racun radnika odmah
po donosenju odluke.
Direktor

Pri isplati poslodavac treba voditi racuna o sljede-
¢emu. Prema ¢l. 7. st. 4. Pravilnika o porezu na do-
hodak ako se primitci za naknadu za podmirivanje
troskova ugostiteljskih, turistickih i drugih usluga
namijenjenih odmoru radnika prema propisima mi-
nistarstva nadleznog za turizam, isplacuju radniku
koji radi istodobno kod dvaju ili vise poslodavaca
u poreznom razdoblju za koje se primitci isplacuju
i/ili je tijekom poreznog razdoblja imao zasnovan
radni odnos kod dvaju ili viSe poslodavaca, ali ne
istodobno, radnik je obvezan prije isplate primitaka
svakom poslodavcu podnijeti pisanu izjavu u kojoj
¢e navesti je li kod drugog i/ili bivSeg poslodavca
ostvario isplatu tih primitaka za odredeno razdo-
blje i u kojoj svoti. Ako su navedeni primitci vec
dijelom isplaceni za isto razdoblje, neoporezivo se
moze isplatiti samo razlika do propisane svote od
2.500,00 kn. Radnik nije obvezan podnijeti pisanu
izjavu ako poslodavac putem ePorezne moZze obaviti
uvid u primljene neoporezive primitke radnika.

Poslodavac treba navedenu isplatu iskazati u
Obrascu JOPPD, a prema cl. 79. st. 10. Pravilnika o po-
rezu na dohodak, rok za podno$enje Obrasca JOPPD
je dan isplate ili najkasnije sljedeci radni dan nakon
isplate, i to sa Sifrom 69 — Naknade za podmirivanje
tro8kova ugostiteljskih, turistickih i drugih usluga na-
mijenjenih odmoru radnika prema propisima mini-
starstva nadleZnog za turizam

v’ Slika: Iskazivanje naknade za godisnji odmor u JOPPD-u
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1?5 Ilza(iztfik 14.1.1znos 15.1. Oznaka 17. Obracunani
P! 13.4.0so0bni | obratunanog . 16.1. Oznaka primitak od
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0,00 0,00 0,00 69 1 0,00
0,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00

5. KOJE CE SE USLUGE MOCI PODMIRIVATI
HRVATSKOM TURISTICKOM KARTICOM

Prema ¢l. 6. Odluke platnim instrumentom smatra se
platezna kartica, komercijalnog naziva Hrvatska turi-
sticka kartica, koja njezinu korisniku omogucava placa-
nje roba i/ili usluga putem prodajnog mjesta poslovnih
subjekata koji mogu prihvatiti karticu kao platni instru-
ment za bezgotovinsko placanje robe i/ili usluga.

Poslovni subjekti koji mogu prihvatiti Platni in-
strument za bezgotovinsko placanje robe i/ili usluga
su sve pravne i fizicke osobe koje ispunjavaju uvjete
i registrirani su za pruzanje usluga u skladu s poseb-
nim propisima kojima se ureduje ugostiteljska djelat-
nost i pruzanje usluga u turizmu.

Tako je i platni instrument iskljucivo namijenjen
za placanje usluga utvrdenih prema Odluci o Naci-
onalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. — NKD 2007.
(Nar. nov., br. 58/07172/07 —ispravak) u razredima:

55 Smjestaj

56 Djelatnosti pripreme i usluZivanja hrane i pica.

77.34 Iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing)
plovnih prijevoznih sredstava,

79.1 Djelatnosti putnickih agencija i organizato-

ra putovanja (turoperatora) na podrucju Republike
Hrvatske.

Ugostitelji i drugi pruZatelji turistickih usluga,
utvrdeni u Odluci Vlade Republike Hrvatske!, koji
prihvacaju placanje putem uobicajenih bankovnih
kartica, kao Sto su Visa i Mastercard, moci ¢e primiti

T U trenutku pisanja ovog ¢lanka u Narodnim novinama nisu jos
objavljene izmjene Odluke o uvodenju Mjere za poticanje potrosnje u
ugostiteljstvu i turizmu u Republici Hrvatskoj.
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/
§TO TREBA ZNATL!

L Hrvatska turisticka kartica je isklju¢ivo na-

mijenjena za placanje usluga koje su utvrdene Od-
lukom Vlade.

L Hrvatska turisticka kartica nije namijenjena
za podizanje gotovog novca

[ Hrvatska turisticka kartica glasi na ime rad-
nika, obrtnikaidr., a banka ju izdaje s rokom valja-
nosti od 4 (Cetiri) godine.

LI Korisnik se moze koristiti Karticom do visine
raspolozivih sredstava koje ima na racunu

L Sredstava po navedenom racunu nisu izuze-
taiz ovrhe.

L1 Uplatitelj po navedenom racunu moze biti
poslodavac ili bilo koja treca osoba.

L] Kartica glasi na radnika, obrtnik i dr. (kori-
snikovo ime), neprenosiva je i smije ju koristiti is-
kljucivo radnik, obrtnik i dr. (korisnik).

[l Hrvatska turisticka kartica predstav-
lja oblik elektronickog vaucera s funk-
cionalnostima plateZne kartice, osim
mogucnosti placanja na online prodaj-
nim mjestima.

uplatu i putem Hrvatske turisticke kartice na pro-
dajnom mjestu putem terminala POS (ne online). Za
navedeno nije potrebna dodatna prijava od strane
pruzatelja usluga (ugostitelja, turisticke agencije ili
charter-kompanije).

Imajudi u vidu sve prethodno navedeno, podmi-
rivanje usluga Hrvatskom turistickom karticom bit
¢e omoguceno u svim ugostiteljskim objektima koji
pruzaju usluge pripremanja hrane i tocenja pica (re-
storani, kafi¢i, fast food itd.) te u svim objektima koji
pruzaju uslugu smjestaja (hoteli, kampovi, pansioni,
privatni iznajmljivaci itd.) koji prihvacaju placanje
putem bankovnih kartica. Jednako tako, Hrvatskom
turistickom karticom omoguceno je plac¢anje usluga
Chartera (iznajmljivanje brodova) te podmirivanje
ostalih turistickih usluga na podrucju Republike Hr-
vatske putem turistickih agencija. <

AKTUALNO! 2019.

OBRACUN PUTNIH TROSKOVA | OSTALIH NADOKNADA

I. PRAVO | ISPLATA TROSKOVA SLUZBENOG PUTA | OSTALIH NADOKNADA PODUZETNICIMA
Il. PRAVO | ISPLATA TROSKOVA SLUZBENOG PUTA | DRUGIH NADOKNADA U JAVNOM SEKTORU
ll. STATUSNO-PRAVNA PITANJA TROSKOVA SLUZBENOG PUTA

Ovaj je priru¢nik namijenjen osobama iz uprave poduzetnika odnosno pravne osobe koje odlucuju o ovim trosko-

vima te racunovodama, knjigovodama, poslovnim tajnicama i svim osobama koje su u drustvu obvezne izdavati
naloge za nastanak tih troskova (putni nalog i dr.), koje ih obrac¢unavaju, kontroliraju (likvidiraju), isplacuju i napo-

sljetku knjize.

Gaaa

OBRAEUN
pUTHIH TROSKOVA
| 0STALIH NADORNADA

Narudzbenica na kraju ¢asopisa
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