
 

 

 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 
MINISTARSTVO TURIZMA 

 

Komisija 
 

 

za provedbu oglasa za prijam u državnu slubžu u Ministarstvo turizma, na određeno vrijeme, 

objavljenog na web-stranicama Ministarstva uprave i Ministarstva turizma od 29. siječnja 2020. 

godine 

 

 

 

 

 

 

 

OPIS POSLOVA I PODACI O PLAĆI RADNOG 

MJESTA 
 
 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zagreb, 29. siječnja 2020. godine 

 

 



2 

 

 

OPIS POSLOVA I PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA 

 

 
Uprava za strateško planiranje, programe Europske unije i međunarodnu suradnju, 

Sektor za strateško planiranje i provedbu programa i projekata Europske unije, 

Služba za jačanje ljudskih potencijala kroz pripremu programa i projekata Europske unije, 

Odjel za programiranje i vrednovanje programa 

 

- viši/a stručni/a savjetnik/ca, radi zamjene duže odsutne službenice 

 

OPIS POSLOVA: 

Izvod iz Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva turizma 

- sudjeluje u obavljanju stručnih poslova iz djelokruga Odjela, 

- priprema nacrte izvješća i akata na engleskom i hrvatskom jeziku u provedbi programa i 

projekata iz djelokruga Odjela, 

- analizira podatke iz djelokruga Odjela, 

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke,  

- neposredno prati mjere za provedbu prioriteta operativnih programa, 

- sudjeluje u pripremi interne procedure za provedbu svojih funkcija sukladno smjernicama, 

- čuva dokumente i evidencije o provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajućeg 

revizijskog traga, 

- priprema izvješća i planove iz svoga djelokruga rada, 

- izvještava nadređene službenike o stanju izvršavanja poslova, 

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Službe. 
 

 

PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA: 

Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Narodne novine“, broj 27/01), 

a u vezi s člankom 144. stavkom 2. Zakona o državnim službenicima („Narodne novine”, broj 92/05, 

107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 – Odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i 98/19), plaću navedenog radnog mjesta čini umnožak 

koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i 

koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi („Narodne novine“, broj 37/01, 38/01 - ispravak, 

71/01, 89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 

47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 

78/2012, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12. 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 02/14, 94/14, 140/14, 

151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19 i 89/19), iznosi 1,979 i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5% za 

svaku navršenu godinu radnog staža. Osnovica za obračun plaće državnih službenika i namještenika 

propisana je odredbom članka 35. stavka 3. Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike 

(„Narodne novine“, broj 112/17, 12/18 i 2/19 – Dodatak I i 119/19 – Dodatak II). 

 

MJESTO I VRIJEME ODRŽAVANJA RAZGOVORA (INTERVJUA) BIT ĆE OBJAVLJENO 

NAJMANJE 5 DANA PRIJE ODRŽAVANJA RAZGOVORA (INTERVJUA) NA MREŽNIM 

STRANICAMA MINISTARSTVA TURIZMA www.mint.gov.hr.  
 

http://www.mint.gov.hr/

