
SUFINANCIRANJE PROJEKATA UDRUGA U 2022.

RADIONICA

Sanja Bareza, voditelj ica Službe  Zagreb, 13. travnja 2022.



CILJEVI

Opći cilj: 

 osiguranje dostatnog, kvalificiranog i kompetentnog kadra s ciljem razvoja održivog, 
pristupačnog turizma 

Specifični ciljevi:

 razvijanje svijesti ciljanih skupina o mogućnostima razvoja  karijere u turizmu

 razvijanje svijesti ciljanih skupina o pristupačnom turizmu



PROGRAMSKA PODRUČJA

PP1 – projekti poticanja na razvoj karijere u turizmu

PP2 – projekti razvijanja svijesti o pristupačnom turizmu



PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI

 strukovne udruge u turizmu i/ili ugostiteljstvu koje statutom imaju utvrđeno djelovanje u
području turizma i/ili ugostiteljstva najmanje godinu dana zaključno s danom objave
Natječaja (u daljnjem tekstu: Prijavitelj).

 udruge čije djelovanje je vezano uz izjednačavanje mogućnosti osoba s invaliditetom, a
koje su u protekle tri godine proveli ili sudjelovali u barem jednom projektu na temu
pristupačnog turizma (u daljnjem tekstu: Prijavitelj).



PREDNOST U SUFINANCIRANJU

 za pripremu i provedbu projekta zapošljavaju najmanje jednu mladu nezaposlenu osobu
i/ili jednu nezaposlenu osobu s invaliditetom odgovarajuće struke i/ili volonterskog
iskustva u određenom području (do 30 godina) te jasno definiraju plan rada novozaposlene
osobe tijekom provedbe projekta

 imaju jednog ili više partnera u provedbi projekta

 imaju pridružene partnere na projektu

 osiguraju više vlastitih i/ili drugih izvora sredstava za provedbu projektnih aktivnosti



VRIJEDNOST NATJEČAJA I RASPODJELA

Ukupna vrijednost Natječaja: 2.500.000 kn

Svako programsko područje:  1.250.000 kn

Prijaviti se mogu projekti vrijednosti: najmanje   40.000,00 kn
najviše  100.000,00 kn

Može se tražiti najviše do 70% ukupne vrijednosti projekta.

Prijavitelj na Natječaj može prijaviti samo jedan (1) projekt.



ODOBRAVANJE SREDSTAVA

Ministarstvo nije u obvezi utrošiti cjelokupan iznos sredstava predviđenih za financiranje
projekata udruga.

Ministarstvo ima pravo, u slučaju osiguranja dodatnih sredstava, naknadno odobriti
financiranje projekata redoslijedom s Rezervne liste.



PARTNERI

 nisu obavezni, ali su poželjni

 broj partnera nije ograničen

 mogu biti udruge čije područje djelovanja je tematski vezano za projekt odnosno ciljeve Natječaja

 moraju ispunjavati iste obvezne uvjete kao i udruge Prijavitelji

 udruga partner ne mora imati prethodnog iskustva djelovanja s područja turizma i/ili
ugostiteljstva odnosno izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom zaključno s danom
objave Natječaja

 odnos se regulira potpisivanjem Izjave o partnerstvu



PRIDRUŽENI PARTNERI

 posjeduju resurse koji mogu doprinijeti ostvarenju ciljeva projekta i Natječaja. Te resurse čine znanje,
stručnost, vještine, iskustvo (dijeljenje informacija o dobrim praksama i sl.), ljudski resursi, materijalni
resursi (prostor, alati i sl.), financijska potpora i dr.

 nisu obavezni, ali su poželjni

 pridruženi partner nema pravo na korištenje sredstava odobrena projektu ovim Natječajem

 pridruženi partneri potpisuju Izjavu kojom se obvezuju na aktivno sudjelovanje u projektu dogovorenim
resursima pridruženog partnera

 prihvatljivi pridruženi partneri su: gospodarski subjekti u turizmu, HUP, HGK i županijske GK, HOK i
županijske OK



PP1 
CILJNE SKUPINE

 mladi (učenici završnih razreda osnovne škole, srednjoškolski učenici, studenti)

 nezaposleni

 osobe s invaliditetom

 poslodavci u turizmu

 zaposleni u turizmu



PP1
PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI 

 seminari, kongresi, konferencije, radionice, sajmovi poslova, dani otvorenih vrata i drugi oblici
promotivnih aktivnosti motiviranja za obrazovanje i/ili razvoj karijere u turizmu

 organizacija natjecanja

 radionice za opću javnost na teme sukladno ciljevima Natječaja

 aktivnosti koje doprinose intenziviranju suradnje i interakcije između
strukovnih škola/fakulteta, učenika/studenata i poslodavaca



PP1
NAMJENA SUFINANCIRANJA PROJEKATA

Sredstva su namijenjena sufinanciranju projekata koji doprinose:

 motiviranju razvoja karijere u turizmu

 intenziviranju suradnje i interakcije između strukovnih škola i poslodavaca

 jačanju atraktivnosti turističkih zanimanja



PP2 
CILJNE SKUPINE 

 osobe s invaliditetom

 poslodavci u turizmu

 zaposleni u turizmu

 turističke zajednice



PP2
PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI

 programi usavršavanja i osposobljavanja djelatnika u turizmu, prvenstveno onih koji
dolaze u neposredan kontakt s osobama s invaliditetom na temu brige o gostu s
invaliditetom (seminari, radionice i drugi oblici stjecanja novih kompetencija, znanja i
vještina na temu izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom)

 programi osposobljavanja i usavršavanja osoba s invaliditetom za rad u turizmu i
ugostiteljstvu

 radionice za opću javnost na teme sukladno ciljevima Natječaja



PP2 
NAMJENA SUFINANCIRANJA PROJEKATA

Sredstva su namijenjena sufinanciranju projekata koji doprinose:

 uključivanju osoba s invaliditetom na tržište rada u turizmu

 poticanju poslodavaca i turističkih zajednica u turizmu na razvoj pristupačnog turizma



PP1 I PP2
PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI 

 aktivnosti koje doprinose zelenoj (eko certifikati, prilagodba klimatskim promjenama i dr.) i
digitalnoj tranziciji (prilagodba i nadogradnja digitalnih alata, inovativna digitalna rješenja i dr.
oblici) u skladu sa specifičnim ciljem programskog područja

 podrazumijevaju i nabavku/izradu/posudbu/najam potrebnih alata i pomagala u vrijednostima
definiranim u prihvatljivim troškovima

 započete 1.1.2022.



TROŠKOVI 
- prihvatljivi izravni troškovi -

 troškovi plaća voditeljima/izvoditeljima projekta – ugovor o radu

 troškovi naknade – autorski honorari i ugovor o djelu

 oprema – do 30% zatraženih sredstava

 putni troškovi - u skladu s pravilima o visini iznosa za takve naknade za korisnike koji se
financiraju iz sredstava Državnog proračuna

 podugovaranje – 30% i manje vrijednosti projekta

 ostali izravni troškovi (prostor, roba, usluge, komunikacija) za provedbu projekta – do 5%
zatraženih sredstava



TROŠKOVI 
- prihvatljivi neizravni troškovi -

 troškovi članarina u međunarodnim asocijacijama udruga (do 5% vrijednosti projekta)

 troškovi vidljivosti projekta

 troškovi reprezentacije vezani uz organizaciju programskih aktivnosti

 troškovi solemnizirane bjanko zadužnice

Sveukupno ne smiju biti veći od 10% ukupne vrijednosti sredstava koja se traže od 
Ministarstva.



PRIJAVA

 preporučeno poštom

 osobno/kurirom (predaja u urudžbeni ured)

VAŽNO!!!

Kompletna prijavna dokumentacija, uz dostavljenu u papirnatom obliku, mora biti i u
elektroničkoj verziji (CD, USB i sl.)



PITANJA

 isključivo elektroničkim putem na: udruge@mints.hr 

 odgovori na najčešća pitanja objavit će se na mrežnim stranicama Ministarstva

VAŽNO!!!

U svrhu osiguranja ravnopravnosti svih potencijalnih Prijavitelja, Ministarstvo ne može
davati prethodna mišljenja o prihvatljivosti prijavitelja, partnera, aktivnosti ili troškova
navedenih u prijavi.



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- provjera propisanih uvjeta -

 provjera ispunjavanja propisanih uvjeta Natječaja – Odluka o prihvatljivosti prijava

 koji nisu zadovoljili – obavijest pisanim putem

 mogu izjaviti prigovor na Odluku u roku 8 radnih dana od dana zaprimanja

 Odluka o prigovoru – ministrica na prijedlog Povjerenstva za rješavanje prigovora

 ne odgađa izvršenje Odluke o prihvatljivosti prijave i daljnju proceduru natječajnog 
postupka



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- ocjenjivanje projekata -

 Povjerenstvo za ocjenjivanje prijavljenih projekata – MINTS i vanjski stručnjaci

 Obrazac za procjenu projekta

 ocjena i koeficijent:
 ocjene – od 0 do 2
 koeficijent - iskazuje važnost kriterija  koji se ocjenjuje. Ocjena se množi s 

koeficijentom što rezultira konačnim brojem bodova za pojedini kriterij
 najveći koeficijent – prednosti (zapošljavanje, partner, pridruženi partner, više 

od 30% u financiranju)



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- ocjenjivanje projekata -

NOVO !!!

 eliminacijski kriteriji:
 tri : jasno određeno programsko područje; ciljne skupine dobro odabrane; 

aktivnosti u skladu s Natječajem
 u slučaju da je kod jednog ili više odgovor NE, prijava se isključuje iz daljnje 

procedure ocjenjivanja i ocjenjivač neće nastaviti s procjenom projekta

 bodovni prag - ostvareni broj bodova mora biti jednak ili veći od bodovnog praga da bi 
projekt mogao biti odabran za dodjelu sredstava:

 maksimalno mogući broj bodova – 74
 prag – 45 



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- proračun -

VAŽNO!!!

Čišćenje proračuna:

 ograničenja u postotnom iznosu po pojedinim vrstama troškova
 realna visina navedenih troškova
 prihvatljivi troškovi
 troškovi u skladu s projektnim aktivnostima



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- Privremena i Rezervna lista –

 Privremena - projekti rangirani prema broju bodova, čiji zatraženi iznos zajedno ne
premašuje ukupni planirani iznos Natječaja

 Rezervna - projekti koji zbog ograničenih financijskih sredstava nisu privremeno
odabrani, a zadovoljili su uvjet bodovnog praga

 ukoliko se neki od odabranih projekata s Privremene liste ne ugovori nakon procesa
dostave dodatne dokumentacije, zamjenjuje se prvom sljedećom projektnom prijavom s
Rezervne liste koja se uklapa u raspoloživi financijski okvir



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- dodatna dokumentacija -

Prijavitelji s Privremene liste:

 potvrda porezne uprave o nepostojanju duga prema državi (ne starija od 30 dana)

 obrazac Izjave o nepostojanju dvostrukog financiranja (izjava o projektima udruge financiranim iz javnih
izvora, kojom se izjavljuje da je udruga dobila ili nije dobila financijska sredstva iz Državnog proračuna)

 uvjerenje nadležnog suda, ne starije od šest mjeseci, da se ne vodi kazneni postupak protiv osobe ovlaštene
za zastupanje udruge (koja je potpisala obrasce za prijavu projekta i koja je ovlaštena potpisati ugovor o
sufinanciranju) i voditelja projekta

 solemnizirana bjanko zadužnica na prvi viši iznos odobrenih sredstava

 dostava u roku 7 radnih dana od dana dostave obavijesti



PROCEDURA ODABIRA PROJEKATA
- Konačna lista -

 Povjerenstvo može tražiti reviziju Obrasca proračuna

 Konačna lista (nakon revizije pristigle dodatne dokumentacije)

 Odluka o odabiru projekata udruga – javno objavljena na mints.gov.hr

 u roku 8 radnih dana od dana objave Odluke – pisana obavijest Prijaviteljima čiji projekti nisu prihvaćeni o
razlozima nefinaciranja

 eventualni prigovor u roku 8 radnih dana od dana primitka obavijesti

 prigovor – isključivo na postupak procjene, ne i rezultate postupka

 ne odgađa izvršenje Odluke o odabiru projekta udruga i dajnju provedbu natječajnog postupka



PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE

 privremeni izvještaj (propisani obrazac) – uvjet za isplatu drugog dijela dodijeljenih
sredstava

 završni izvještaj o izvršenju – (Obrazac opisnog izvještaja i Obrazac financijskog
izvještaja, Obrazac s podacima o stavkama nastalih troškova i Obrazac s opisom svih
odstupanja) uz dokaznice



IZMJENE

 Korisnik se obvezuje pravodobno izvijestiti Ministarstvo o eventualnim objektivnim
smetnjama tijekom realizacije projekta

 izmjene pisanim putem – najkasnije 30 dana prije isteka roka izvršenja

 manje izmjene (dovoljno obavijestiti) i veće izmjene (dodatak ugovoru)



MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA
LJUDSKI POTENCIJALI U TURIZMU

STIPENDIJE – suradnja s poslodavcima u turizmu i ugostiteljstvu

 do 2.000 kn (do 70% Ministarstvo)
 stručna praksa kod poslodavca
 zapošljavanje – 12 mjeseci, najviše dvije sezone



MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA
LJUDSKI POTENCIJALI U TURIZMU

PROMOCIJA ZANIMANJA – srednje strukovne i umjetničke škole

Projekti učenika pod vodstvom mentora

 motiviranje mladih za rad u turizmu
 upoznavanje učenika strukovnih škola iz drugih obrazovnih sektora s mogućnostima

razvoja karijere u turizmu
 povezivanje obrazovnih institucija i privatnog sektora
 razvijanje projektnog načina razmišljanja kod učenika
 razvijanje poduzetničkog duha kod učenika
 razvijanje timskog rada kod učenika



MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA
LJUDSKI POTENCIJALI U TURIZMU

POT- Portal održivog turizma

- Platforma za neposredno povezivanje poslodavaca i
učenika/studenata potencijalnih stipendista

- u pripremi



MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA
LJUDSKI POTENCIJALI U TURIZMU

E-POTPORE
 Ministarstvo turizma i sporta je nositelj projekta Hrvatski digitalni turizam – e-

Turizam
 projekt se sufinancira iz Europskih strukturnih i investicijskih fondova 

 Cilj projekta je poboljšati komunikaciju između građana i javne uprave u
turizmu te povećati učinkovitost i transparentnost javne uprave u pružanju
javnih usluga u turizmu prema građanima kroz uspostavu kvalitetnih, brzih i
korisnički orijentiranih usluga na višim razinama informatiziranosti

 dodjela potpora za razvoj turizma
 Implementacija od jeseni



PRIMJERI PROJEKATA PP1

- aktivnosti usavršavanja i osposobljavanja zaposlenih proširiti aktivnostima u
cilju poticanja na razvoj karijere u turizmu - dodana vrijednost

- staviti naglasak na zelenu i digitalnu tranziciju

- Uključiti mentore/strukovne nastavnike škola s kojima surađujete –
prijenos novih znanja i na učenike

- Uključiti učenike završnih razreda koji su zainteresirani za daljnji rad u
turizmu (stipendisti, učenici s državnih i međunarodnih natjecanja i sl.)

- razviti aktivnosti koje uključuju učenike završnih razreda osnovnih škola



PRIMJERI PROJEKATA PP1

PUT – poslovi u turizmu i ugostiteljstvu

 Ugostiteljsko-turistička škola i Elektrotehnička i prometna škola iz
Osijeka

 izrada Web aplikacije za praćenje učenika Ugostiteljsko-turističke
škole Osijek nakon završetka srednjoškolskog obrazovanja

 Karijerni centar



PRIMJERI PROJEKATA PP2
Priručnik Briga o gostu s invaliditetom

Objavljen na web stranici kao otvoreni obrazovni sadržaj
Nositelj projekta: Srednja škola - Centar za odgoj i obrazovanje
Partneri: Centar za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj

Centar za odgoj i obrazovanje Vinko Bek
Elektrotehnička škola, Zagreb

Objavljen na web stranici kao otvoreni obrazovni sadržaj:
http://www.ss-centar-odgojiobrazovanje-zg.skole.hr/upload/ss-centar-
odgojiobrazovanjezg/images/static3/1183/File/zadnja%20verzija%20web%20B
riga%20o%20gostu%20web%203%5B8086%5D.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=_SVuGcJQRxk&t=2s

http://www.ss-centar-odgojiobrazovanje-zg.skole.hr/upload/ss-centar-odgojiobrazovanjezg/images/static3/1183/File/zadnja%20verzija%20web%20Briga%20o%20gostu%20web%203%5B8086%5D.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=_SVuGcJQRxk&t=2s


PRIMJERI PROJEKATA PP2

 „Cook Book” -Udruga nastavnika u ugostiteljskom obrazovanju (Partner: Savez gluhih i
nagluhih grada Zagreba i Udruga za promicanje istih mogućnosti) - grupne radionice
kuhanja za djecu i mlade bez roditeljske skrbi i djece/mladih s invaliditetom iz osam
županija u edukacijsko- inkluzijskom centru na Jarunu.

 „Turizam dostupan svima -Udruga turističkih vodiča "Mihovil" Šibenik, partner Udruga
osoba s invaliditetom "Sveti Bartolomej" - edukacija turističkih vodiča u polju dostupnog
turizma i boljeg razumijevanja različitih tipova invaliditeta s ciljem lakše komunikacije s
osobama s invaliditetom; izrada taktilnih ploča od pleksiglasa.



INFORMACIJA

Vaučer za obrazovanje odraslih

 Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne skrbi - sufinanciranje
programa obrazovanja u deficitarnim područjima s naglaskom na digitalne i zelene
vještine

 od 1. travnja zaposleni i nezaposleni
 prosječan iznos vaučera je 10.000 kuna
 u turizmu i ugostiteljstvu:

 pranje i održavanja odjeće, rublja i stolnog rublja u smještajnom
objektu

 pridržavanje načela i propisa zaštite na radu i zaštite okoliša
https://vauceri.hzz.hr/

https://vauceri.hzz.hr/


PITANJA I ODGOVORI



PRIJEDLOZI/KOMENTARI

 putem elektroničke pošte na adresu udruge@mints.hr

 do četvrtka, 14. travnja 2022. do 14.00 sati

mailto:udruge@mints.hr


udruge@mints.hr

ZAHVALJUJEMO NA POZORNOSTI!

mailto:udruge@mints.hr

