


O HSUTI-ju 

 Hrvatski savez udruga tjelesnih 

invalida (HSUTI) osnovan je 1970. 

godine kao udruženje građana na 

inicijativu desetak osoba s ozljedama 

kralježnice i stručnjaka. 

 

 Danas HSUTI u svom članstvu ima 

62 lokalne udruge osoba s 

invaliditetom i 5 pridruženih članica iz 

59 gradova diljem Hrvatske. 



Temeljna načela i ciljevi HSUTI-ja 

NAČELA 

dobrovoljnost 

demokratski ustroj i način odlučivanja 

potpuna ravnopravnost svih članica 

poštivanje zajedničkog dogovora uz 
nepovredivost identiteta i interesa svake od 

članica 

CILJEVI 

rješavati probleme i provoditi programe, 
projekte i akcije od zajedničkog interesa radi 

boljitka OSI 

pratiti i izučavati  stanja i potrebe OSI radi 
promicanja njihovih ljudskih prava i poticati 

donošenje mjera na unapređivanju 
socijalne i zdravstvene zaštite, odgoja, 

obrazovanja, rehabilitacije, 
osposobljavanja, zapošljavanja i 

društvenog života OSI 

koordiniranim aktivnostima, dogovaranjem i 
usmjeravanjem razvijati partnerske odnose 

s nadležnim državnim tijelima 

provoditi organiziranu i sustavnu izobrazbu 
osoblja te zaštitu interesa radnika koji rade 

u udrugama OSI, kao i poticanje razvoja 
članica i pružanje stručne i tehničke potpore 

djelovanjem na mijenjanje svijesti stvarati 
preduvjete za što bržu i potpuniju 

socijalizaciju, što veću mobilnost i viši 
stupanj neovisnog življenja OSI 



Svrha i područje djelovanja HSUTI-ja 

poticanje mjera na 
unapređivanju socijalne i 

zdravstvene zaštite, 
odgoja, obrazovanja, 

rehabilitacije, 
osposobljavanja, 
zapošljavanja i 

društvenog života OSI 

promicanje 
ljudskih prava i 
djelovanje na 

izjednačavanju 
mogućnosti za 

OSI 

poticanje članica na 
jedinstveni nastup u 
rješavanju problema 

i provođenja 
programa, projekata i 

akcija od 
zajedničkog interesa 

pružanje 
edukativne, 

informativne, 
tehničke i 

druge 
potpore 

članicama 

razvijanje suradnje 
s državnim 

institucijama, 
udrugama i tijelima 

koji u svom 
djelovanju imaju 

sadržaje važne za 
OSI 

redovito pisanje 
programa i projekata 

radi prikupljanja 
financijskih sredstava 

za provođenje 
aktivnosti predviđene 
Statutom HSUTI-ja 

obilježavanje 
Međunarodnog 
dana osoba s 
invaliditetom 

stvaranje kvalitetnog 
i trajnog 

informativnog 
sustava te praćenje i 

korištenje 
tehnoloških inovacija 

u komunikaciji 

praćenje primjene 
Konvencije UN-a o 

pravima OSI, provođenje 
Nacionalne strategije o 

izjednačavanju 
mogućnosti OSI i 

Zagrebačke strategije 
izjednačavanja 

mogućnosti za OSI 

pisanje 
Izvješća 
u sjeni 



Zajedno u zajednici 

 trogodišnji program financiran od strane 

Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi 

 

glavne aktivnosti 

 edukacija za roditelje i članove obitelji OSI o 

poticanju neovisnosti i socijalnog uključivanja 

svojih članova u društvenu zajednicu 

 

 održavanje Ljetnog kampa za OSI putem kojeg 

se osobama s invaliditetom tijekom ljeta pruža 

mogućnost kvalitetnog provođenja slobodnog 

vremena, razvijanja samopouzdanja i 

neovisnosti te socijalnih kontakata, a njihovim 

članovima obitelji pruža se mogućnost za 

korištenje odmora 

 

 Simpozij za voditelje udruga osoba s 

invaliditetom članica HSUTI-ja 



“ZAJEDNO U ZAJEDNICI” 

LJETNI KAMP ZA OSI 



Zakon o socijalnoj skrbi u RH 

• Deinstitucionalizacija 
osoba s invaliditetom 

•  pravo 
roditelja/njegovatelja na 
korištenje godišnjeg 
odmora u trajanju od 4 
tjedna 



U doba godišnjih odmora roditelji 
imaju izbor… 

Žrtvovati vlastiti godišnji 
odmor 

Institucionalizirati osobu o 
kojoj brinu 

Odmoriti se dok je dijete u 
Ljetnom kampu HSUTI-ja 



Prijevoz 



Prijevoz 



Smještaj 



Hrana 



Vježbanje 



Šetnja 



Turistički obilazak grada 



Psihološka radionica 



Psihološka radionica 



Kreativna radionica 



Zabava 



Zabava 



Dnevni odlazak na plažu 



Kupanje 



Sinergija 

Omladinski hostel 
(poslovni sektor) 

 

HSUTI (civilni 
sektor) 

Grad Zadar 
(državni 

sektor/uprava) 



Nagrada za društvene inovacije NZZRCD  

IDEJA ZA DOBAR DRUŠTVENI ANGAŽMAN 

I=d²Xa 



“Ljetni kamp” kao dio programa “Zajedno u zajednici” prepoznat 
je kao društvena inovacija, zbog čega smo dobili prestižnu 
nagradu 50.000 kn od Nacionalne zaklade za razvoj civilnog 
društva. 

 

 

 



Zahvaljujem se stručnom timu HSUTI-ja i svim ostalim 
izvoditeljima mnogobrojnih aktivnosti koji su svjesnim i 
marljivim radom doprinijeli dobivanju ovog priznanja. 

 



HVALA NA PAŽNJI! 


